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1. Uved

Ministerstvo obrany si plné uvédomuje vyhody spoluprace a partnerstvi vefejné spravy
s neziskovym sektorem, kde nestatni neziskové organizace maji vyrazné zastoupeni. Podil
tohoto sektoru na vyvazeném vyvoji Ceské republiky v oblasti socialni, hospodaiské, kulturni
1 environmentalni je nezpochybnitelny. Nestatni neziskové organizace mohou byt stabilnim
a silnym partnerem, které je vhodné vyuZit i v oblasti plnéni kol k zajisténi potieb a ¢innosti
spadajicich do puasobnosti Ministerstva obrany a to pfedev§im v oblasti kulturni, sociélni
a vzdélavaci (vychovné), v souladu s navrhem statnich politik smérem k témto organizacim
a vytvafenymi podminkami pro jejich €innost ve spole¢nosti.

Jedna se o spolupraci pfedevsim v téchto oblastech:

Armada Ceské republiky a Ministerstvo obrany ptispivaji svou ¢innosti k udrzovani a rozvoji
vojenskych a historickych tradic. Vyuzitim projektd nestatnich neziskovych organizaci lze
efektivné realizovat aktivity, které sméfuji k podpofe rozvoje vojenskych tradic a k pfijeti
spoluzodpovédnosti fyzickych a pravnickych osob za jejich udrZovani a dalsi rozvoj.

Nedilnou soucasti Zadoucich navykd obyvatelstva, vyuZitelnych jak piH obrané statu,
tak v dalSich krizovych situacich je udrZeni a rozvoj brann&-sportovnich a technickych
dovednosti ob¢ani. Realizace sportovnich a dalsich aktivit vedoucich k rozvoji fyzické
kondice, sebeovladani, mentalniho zdravi a zdravého zplisobu Zivota je jednou z dal§ich oblasti,
ve které nestatni neziskové organizace pisobi a nabizeji vhodné realizaéni projekty.

Obcané maji rovnéz povinnost se podilet na obrané statu a jejich pfiprava k této obrané ma
podle zakona &. 222/1999 Sb., o zajistovdni obrany Ceské Republiky charakter vzdélavani, které
je zékladnim kamenem tohoto systému. Na zabezpeeni této pfipravy se podle citovaného
zakona mohou podilet i nestatni neziskové organizace. Jde o ¢innosti souvisejici s dobrovolnou,
samostatnou pripravou a podporou zodpovédného pfistupu ob¢and k obrané statu v obdobi
miru mimo vykon branné povinnosti, a to pfedevsim v roviné vzdélavaci a teoretické pfipravy.
Je potifebné informovat vefejnost nejen o povinnostech ob¢and k obrané statu, ale
prostfednictvim konani riznych akci, praktickych ukazek a soutéZi provadét osvétu v oblasti
brannosti s aktivnim zapojenim co nej$irsi vefejnosti.

Mezi Cinnosti nestatnich neziskovych organizaci vhodné k podpofe ze strany Ministerstva
obrany z personélnich a organizanich diivod patfH v neposledni fadé i projekty zaméiené
do oblasti socialni - na zajisténi pée o valetné veterany. Jednim z dileZitych tkold
je zprostfedkovani pomoci témto veteranim piH jejich plnohodnotném  zapojeni
do spolecenského Zivota - zejména v jejich pHrozeném prostiedi a zabranit tak socialnimu
vylougeni valeénych veterand, a to s kvalifikovanym ptihlédnutim k jejich fyzickym
a psychickym moznostem. K plnéni téchto ¢innosti jsou vyuZivani pfedevsim tzv. terénni
pracovnici, ktefi realizuji osobni a telefonicky styk svale¢énymi veterany, s cilem
zprostfedkovat jim informovanost o ¢innosti Ministerstva obrany a ozbrojenych sil i samotnych
nestatnich neziskovych organizaci, poskytovat poradenstvi, zprosttedkovat vale¢nym
veterdanim sluzby socialni prevence a dalsi aktivity. Soucasné jsou ziskdvané informace
vyhodnocovany k zajiSténi zpétné vazby pro poskytovatele dotace.

VyuZivani potencidlu nestatnich neziskovych organizaci, spolupraci snimi a vytvafeni
podminek pro jejich ¢innost je podporovano vladou i dal§imi statnimi organy. Strategické
sméfovani této podpory vychizi napiiklad ze Straregie spoluprdce verejné spravy s nestatnimi



neziskovymi organizacemi na léta 2021 az 2030, schvalené usnesenim vlady Ceské republiky
¢. 623 ze dne 12. €ervence 2021 a ze schvélenych akénich planu k této strategii.

2. Koncepéni a pravni rimec programu a jeho ¢lenéni na podprogramy

Dota¢ni program vychézi ze schvalenych strategickych a koncepénich dokumentd Ministerstva
obrany, kterymi jsou zejména:
®  Koncepce podpory udrZeni a rozvoje vojenskych tradic v letech 2019 — 2024, schvalené
usnesenim vlady CR ze dne 15. tinora 2017 &. 124;
*  Koncepce pFipravy obéanit k obrané stdtu 2019-2024 schvélené usnesenim vlady CR
ze dne 1. dubna 2019 &. 220;
* Koncepce péce o valecné veterany v letech 2017 — 2021 schvalené ministrem obrany
dne 24. ledna 2017, ktera je v sou¢asné dobé aktualizovana;

a je vyhlaSovan na realizaci projektl pfispivajicich k napliiovani stanovenych cild programu
v souladu s Hlavnimi oblastmi statni dota¢ni politiky viéi nestatnim neziskovym organizacim
na podporu vefejné prospé€snych ¢innosti, které jsou pro pfislusny rozpoétovy rok schvalovany
vlddou Ceské republiky.

Dota¢ni program nespliiuje defini¢ni znaky vefejné podpory ve smyslu ¢lanku 107 odstavec 1
Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Dotace ze statniho rozpoétu jsou poskytovany podle zdkona & 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné né&kterych souvisejicich zakonl (dale jen zakon ¢. 218/2000 Sb.)
v souladu se Zdsadami viddy pro poskytovdni dotaci ze stdtniho rozpocétu Ceské republiky
nestdtnim neziskovym organizacim ustfednimi orgdny statni sprdvy schvélenymi usnesenim
vlady Ceské republiky ze dne 1. &ervna 2020 &. 591.

Pfi poskytovéani dotaci se déle postupuje podle zékona ¢. 500/2004 Sb., sprdvni Fdd, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,,spravni fad), zakona ¢. 143/2001 Sb., o ochrané hospoddFské
soutéie a o zméné nékterych zdkonit (zékona o ochrané hospodafské soutéZe), ve znéni
pozdgjsich pfedpisy, a zakona ¢. 215/2004 Sb., o upravé nékterych vztahii v oblasti veFejné
podpory.

V dota¢nim programu se ptipousti realizace dotaci ex ante i dotaci ex post. Konkrétni podminky
budou upfesnény ve vyzvé k podani Zadosti o poskytnuti dotace.

Zpracovani dotaéniho programu je vedeno maximalni snahou o uplatnéni systémového pfistupu
k fizeni vydajové stranky rozpoctu MO, kdy je vydaj z rozpo¢tu kapitoly uskute¢nén na zaklade
znalosti o jeho G¢elu tzn. pro konkrétni obdobi jsou definovany cile a zpisob jejich hodnoceni.
Z pohledu realizovani programu postaveného na definici a vyhodnoceni daného cile a pro jeho
spravné sestaveni a hodnoceni jako celku neni tedy rozhodujici druh vydaje (investi¢ni/bézné
vydaje) nebo typ vydaje (statni rozpocet, vlastni zdroje, rezervni fond).

Ve vazbé na definovani vécnych cilii programu je dotaéni program pfipravovén jako program
kombinovany, tj. miZe obsahovat nejen neinvesti¢ni dota¢ni akce, ale i dota¢ni akce investi¢ni.
Podstatou dotaénich programu jsou dotaéni neinvestiéni akce, nicméné neni mozné z pohledu
metodicky spravného uplatfiovani metody realizovani programii dle cild vymezit/omezit je
vyhradné na dota¢ni neinvesti¢ni akce. Ministerstvo obrany pfedpoklada, Ze pfedev§im v rdmci
pfipravy obcani k obrané statu, ktera zahmuje projekty z oblasti zajmové ¢innosti s technickym
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a sportovnim zaméfenim, budou uplatnény pozadavky na potizeni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku (nakup strojli nebo zafizeni, potieba realizovat rekonstrukci sportoviste,
mozZnost vybudovani stfelnice, atd.).

K zajisténi vyse uvedeného pfistupu a v souladu se stanoviskem Ministerstva financi &j.MF-
7034/2022/1105-3 v této véci budou dotaéni akce v ramci tohoto programu administrovany
v modulu EDS s uplatnénim ustanoveni vyhlasky 560/2006 Sb., o u#casti stdtniho rozpoctu
na financovdni programii reprodukce majetku.

Pro potieby formalizace dota¢nich programi do podoby odpovidajici struktufe a logice EDS
a ke sniZeni administrativni naro¢nosti a zjednoduseni schvalovaciho procesu a ve vazbé na
fakt, Ze tato oblast je z pohledu organiza¢ni struktury MO fizena jednim poskytovatelem, byl
vytvofen jeden program (107 99), jehoz samostatnymi sou¢astmi jsou Ctyfi podprogramy
odpovidajici ¢tyfem zakladnim dotaénim oblastem. Z téchto divodu bude i hodnoceni
programu probihat na vurovni vyhodnoceni jednotlivych podprogramu.

Program ¢. 107990 Dotace nestatnim neziskovym organizacim je tvoFen ¢tyimi zakladnimi
oblastmi (pro potieby EDS podprogramy):

¢. 107991 Rozvoj vojenskych tradic (zkratka RVT)

¢. 107992 Podpora branné-sportovnich a technickych aktivit obyvatelstva (zkratka
PBSTAO)

o €. 107993 Péce o valeéné veteriny (zkratka PVV)
e ¢&.107994 Priprava ob¢and k obrané statu (zkratka POKOS)

3. Stanoveni cilit programu a kritéria jejich hodnoceni

Cilem dota¢niho programu je zajistit poskytovani dotaci nestatnim neziskovym organizacim,
k podpote plnéni tkolu a zabezpe€ovanych ¢innosti v oblastech specifikovanych strategick ymi
a koncepénimi dokumenty Ministerstva obrany.

V ramci programu jsou dale definovany &tyfi diléi cile, které odpovidaji vyse uvedenym
zakladnim dotaénim oblastem:

Cil ¢islo 1:

Udrzet povédomi a zajem obyvatelstva o historii nasi vlasti a tim zachovat kulturni dédictvi
naSeho statu, posilovat hrdost k vojenstvi a védomi sou€innosti obyvatel (i mladé generace)
k obrané statu.

Cil ¢islo 2:

Udrzet a zlep§it branné-sportovni a technické dovednosti a navyky obyvatelstva, zejména mlade
generace, rozvijet jeho fyzickou kondici, sebeovladani, mentalni zdravi a zdravy zpusob Zivota
a tim vytvafet podminky k zapojeni ob¢ani pii feSeni vojenskych krizovych situaci
a soutasné zvySovat povédomi o roli a odpovédnosti ob&anii za obranu CR.

Cil ¢islo 3:

Zlepsit kvalitu Zivota valeénych veterani jejich plnohodnotnym zapojenim do spole¢enského
Zivota zejména v jejich pfirozeném prosttedi a zabranit jejich socialnimu vylouéeni, a to
s kvalifikovanym pithlédnutim k jejich fyzickym a psychickym moZnostem.



Cil ¢islo 4:

Zajistit informovanost obyvatelstva o povinnostech ob&an k obrané statu rozvojem znalosti,
dovednosti a navykl v oblasti branné-bezpetnostni problematiky, a to zejména u Zaku
zékladnich kol a studentd stfednich $kol, upeviiovat jeho mravni a vlastenecky potencial
k obrané statu, a tim zvy3ovat celospolegenskou odolnost nezbytnou v pfipadé potfeby celit
krizim riznorodé povahy.

Indikatory a parametry k hodnoceni cil& programu

Vzhledem ke zpisobu vyhodnocovani programu, ktery je uveden v bodu 6., jsou indikatory
a parametry uvedeny u jednotlivych podprogrami, v ramci kterych budou vyhodnocovény,
vCetné komentafe k jejich stanoveni a uvedeni druhti aktivit a ¢innosti, které se pfedpoklada pro
splnéni cile realizovat.

Poskytovatel dotaci v podprogramu Péce o valeéné veterany stanovil i tzv. ,dopliikové®
kritérium hodnoceni pinéni stanoveného cile, které chce sledovat a vyhodnocovat pouze
pro svoji potfebu (sledovani trendu vyvoje, jako dopliiujici informaci vramci ro€niho
vyhodnocovani, atd.).

4. Kalkulace finan¢ni potfeby a zdroji financovini programu

K plnéni cild programu budou vyuzivany pfedevsim prostfedky statniho rozpoétu kapitoly 307
Ministerstvo obrany planované na poskytovani dotaci v pfisluiném rozpoctovém roce.
Souhmna hodnota za obdobi 5 let je zdvaznym parametrem a pfedstavuje maximalni vysi
prostfedki statniho rozpoétu na program.

K realizaci cilG programu jsou planovany penézni prostfedky v celkové vysi 214,500 mil. K¢.
Jedna se o ¢astku, ktera je planovana v ramci rozpo¢tu poskytovatele dotaci a ktera vychazi
z vySe dotaci poskytnutych v minulych letech, aktualni potfeby a z pfedpokladu pro dalsi
obdobi. Konkrétni vy§e penéZnich prostfedkl na poskytovani dotaci pro pfislusny rok bude
zvefejiovana ve vyzveé k podani zadosti o dotace.

Tabulka ¢. I: Celkova bilance financovani programu (v mil. K¢&)

Rok T 2022 ] 2023 | 2024 | 2025 [ 2026 | Celkem |
Potieby a zdroje SR

RVT 22,000 [ 23,000 23500 24,000 24,740 117,240
PBSTAO 3,760 3,800 3,800 8,500 | 13,500 33,360
PVV 8,000 8,600 8,900 11,500 | 13,000 50,000
POKOS 1,900 2,500 2,500 3,000 4,000 13,900
Celkem za PRG 35,660 | 37,900 | 38,700 | 47,000 | 55,240 214,500

Finanéni prostfedky v letech 2025 a 2026 jsou planovany s ohledem na moznost podpory
v oblasti investic vychazejici z pfipravené novely zakona €. 222/1999 Sb., o zajistovani obrany
Ceské republiky, ktera spodporou organizaci v této oblasti poéitd. Narist planovanych
finan¢nich prostfedkd v oblasti podpory pége o vale¢né veterany dale ovliviiuje oekavany
postupny narust potu vale€nych veterani, ktefi dosahnout stanoveného véku a budou moci byt
zapojeni do projektu.



S. Terminy realizace a zdvéreéného vyhodnoceni programu

Dotacni program je s pfihlédnutim k vyvijejici se situaci ve spole¢nosti a stanovenym ciltim,
kterych se ma poskytovanim podpory dosahnout stanoven na pétileté obdobi na roky 2022 azZ
2026.

Realizace programu do 31. 12. 2026
Névrh zavére¢ného vyhodnoceni do 30. 06. 2027
PredloZeni navrhu zavére¢ného vyhodnoceni programu na MF do 31. 12. 2027

Zavéretné vyhodnoceni dotatniho programu pfedloZi poskytovatel dotaci po ukon&eni
zavéreného vyhodnoceni viech podpofenych projekti ke stanovisku Sekci ekonomické MO,
soutasné se zamérem poskytovatele pro nasledujici obdobi (ukonceni dotaéniho programu,
pokraCovani podle schvalené dokumentace nového programu apod.). Cestou Sekce ekonomické
MO predloZi poskytovatel i zavéreéné vyhodnoceni programu ke schvéleni Ministerstvem
financi.

6. Proces hodnoceni dotaéniho programu

Splnéni cilt bude s ohledem na obsah dotaéniho programu provedeno a vyhodnoceno podle
jednotlivych podprogrami a v nich stanovenych kritérii hodnoceni (indikatord, kterych se chce
dosahnout).

7. Okruh moZnych pfijemcii dotace

Dotace mizZe byt poskytnuta:

- spolkim zfizenym podle zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpisd,

- pobo¢nym spolkiim podle zakona ¢. 89/2012 Sb., obfansky zékonik, ve znéni pozdéjsich
piedpisd,

- Ustaviim, zfizenym podle zakona ¢&. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
piedpist,

- obecné prospé$nym spoleCnostem zfizenym podle zdkona & 248/1995 sb., o obecné
prospé$nych spole¢nostech a 0 zméné a doplnéni nékterych zakoni, ve znéni pozdéjsich
predpisd,

- nadacim a nada¢nim fondtim, zfizenim podle zakona ¢. 89/2012 Sb.,

- ucelovym zafizenim registrovanych cirkvi a naboZenskych spole¢nosti, zfizenym podle
zékona ¢&. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a ndbozenskych
spoleénosti a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, pokud vykonavaji
alespori nékterou &innost vyjmenovanou v § 7 odst. 1 pism. f) rozpoétovych pravidel,

8. Zakladni podminky pro poskytnuti dotace

a) Na poskytnuti dotace neni pravni narok. Dotace bude Zadateli poskytnuta na projekt
na zdkladé vysledki vybérového dotaniho tizeni. Dotace jsou poskytovany maximalné
do vy3e stanoveného celkového limitu rozpocétovych prostiedkd pro konkrétni rozpoctovy
rok.



b) Zadatel poda zadost o dotaci' na vefejn& prosp&sny projekt ve stanoveném terminu, Zadost
je fadné vyplnéna v pfedepsaném formulafi a doloZena stanovenymi piilohami.

c¢) Trpi-li Zadost o poskytnuti dotace nebo navratné finanéni vypomoci vadami, vyzve
poskytovatel Zadatele o dotaci k odstranéni vad ve stanovené lhité.

d) Poskytovatel miize vyzvat Zadatele o dotaci kdykoliv v priibéhu fizeni k pfedloZeni dalSich
dokladi nebo udaji nezbytnych pro vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace,
a to ve stanovené lhuté.

e) Poskytovatel mizZe Zadateli o dotaci doporugit ipravu zadosti, vyhovi-li Zadatel o dotaci
tomuto doporuceni, posuzuje poskytovatel upravenou zadost.

f) Dotace se poskytuje do vyse 70 % celkovych nakladi projektu uvedenych v Zadosti.
V odlivodnénych pfipadech mize MO rozhodnout o poskytnuti dotace nad 70 % celkovych
nakladid projektu uvedenych v Zadosti.

g) Je-li projekt soudasné financovan dotacemi z riznych vefejnych zdroji, nesmi soubéh téchto
zdrojt presahnout 70 % nakladii na projekt. Za splnéni této podminky odpovida Zadatel.

h) NNO, které Zadaji o zvySeni Glasti vefejnych zdrojii na financovani projektu nad 70 %
nakladii na projekt, ptedlozi podrobné odlivodnéni tohoto pozadavku.

Dotace bude poskytnuta pisemnym rozhodnutim o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu
Ceské republiky podle § 14 odst. 4 zakona ¢. 218/2000 Sb.

Pokud poskytovatel dotace zcela nebo z&asti Zidosti o dotaci nevyhovi, vyda rozhodnuti
o zamitnuti Zadosti, resp. rozhodnuti o ¢aste¢ném poskytnuti dotace.

Celkovymi vydaji za projekt se rozumi celkové naklady na realizaci projektu.
Zpusobilé vydaje v Zadosti o dotaci zpracovavané prostfednictvim Jednotného dotagniho

portalu MF jsou uvadény ve vysi celkovych vydaji za projekt (véetné DPH).

Z dotace neni mozné hradit vydaje:

— na projekt, ktery propaguje ekonomické &innosti véetné nabidek volnofasovych aktivit
nestatnich neziskovych organizaci (dale jen NNO),

— na projekt, ktery pfinasi zisk,

— na projekt, pokud poskytovani dotaci k jeho zabezpe€eni upravuje dal$i zakon nebo nafizeni
vlady

— spojené s Ucasti na projektu jiné organizace,
Z prostfedkl dotace nelze financovat jiné fyzické nebo pravnické osoby s vyjimkou téch,
které poskytuji vykony a sluzby spojené s realizaci schvaleného projektu, a to podle
schvaleného rozpo¢tu dotace.

O dotaci muze pozadat NNO, ktera:

~ ma k datu podani Zadosti o dotaci vyrovnané splatné zavazky viéi statnimu rozpodtu,
pojistnému na dichodové a nemocenské pojisténi a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti a vi¢i vefejnému zdravotnimu pojisténi a vyrovnani téchto zavazki potvrdi
Zadatel o dotaci v ¢estném prohlaseni v zadosti o dotaci,

— vede Gcetnictvi podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucernictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi,
a tuto skute€nost potvrdi Zadatel o dotaci v €estném prohlaseni v Zadosti o dotaci.

Prostfednictvim Jednotmého dotagniho portalu Ministerstva financi na adrese: https: /isprofin.mfer cz rispi
(viz bod 9.}



Dalsi povinnosti piijemce dotace;

a) PouZit dotaci ze statniho rozpoctu vyluéné k ucelu, ke kterému byla poskytovatelem uréena.
S prosttfedky dotace nakladat efektivné, u¢elné, hospodarné a v souladu s pravnimi pfedpisy.

b) Odpovidé za uskute¢néni projektu, oddélené sledovani piijmi a vydaji projektu ve svém
ucetnictvi.

¢) Odpovidé za spravné a vEasné vyuétovani dotace a jeji vypofadani se statnim rozpoctem.

d) Postupovat v souladu se zdkonem ¢&. 134/2016 Sb., o zaddvani vefejnych zakazek, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi, pokud se prostiedky dotace pouziji k uhradé zakazky, ktera je vefejnou
zakazkou podle ustanoveni § 2 tohoto zakona.

e) Zabezpecit, aby veskeré doklady o tihradé naklada z prosttedki dotace byly oznageny &islem
Rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt, ke kterému se vazi, a vést Gcetnictvi
z analytickych uéth tak, aby poskytlo informace o &erpani prostiedka.

f) Nepouzité prosttedky poskytnuté dotace vratit do 30 kalendainich dnt ode dne odeslani
oznameni o odstoupeni od projektu nebo od jeho skute¢ného ukonéeni, nejpozdéji vsak tak,
aby byly do 31. prosince rozpottového roku pfipsany na Glet, ze kterého byla dotace
poskytnuta.

g) Oznamit zmény vSech identifikaénich udaji uvedenych v ptedlozené Zadosti, ke kterym
doslo od terminu pfedloZeni zadosti i v priibéhu obdobi, na které byla dotace poskytnuta,
a to nejpozdéji do 14 dnd od této zmény. Poskytovat pozadované informace a dokladovat
¢innosti spojené s realizaci projektu.

h) Vydat a do 30. ¢ervna nasledujiciho roku, kdy byla poskytnuta dotace, doru¢it ro¢ni zpravu
o ¢innosti s ucetni zavérkou za rok, ve kterém byla erpana dotace.

1) Vyhotovit finanéni vypofadani v ndvaznosti na vyhldsku ¢&. 367/2015 Sb., o zasadach
a lhitach finanéniho vypofadani vztahd se statnim rozpo¢tem, stétnimi finanénimi aktivy
a Narodnim fondem (vyhlaska o finanénim vypofédani). Finanéni vypofadani s komentafem
a kopiemi ugetnich dokladi vyhotovit jako souhrnny dokument za vSechny dotace
poskytnuté Ministerstvem obrany v piisluiném roce z dota¢nich programi pro nestatni
neziskové organizace. V komentafi podrobné odivodnit pfipadné rozdily mezi kone¢nym a
planovanym rozpoc¢tem projektu s dirazem na odiivodnéni zmén v erpani dotace. Soucasti
komentafe bude rovnéZ uveden udaj o skute¢ném poétu uéastniki, pro ktery byl projekt
realizovan, resp. dal$i udaje k vyhodnoceni projektu (napt. pocet uskuteénénych akci
v ramci projektu, zda se jednalo o oteviené nebo uzaviené akce, u nichz je ucast dokladana
seznamy osob, prezen¢nimi listinami apod.).

j) U jednorazovych projekt? ptedlozit finanéni vypofadani poskytovateli dotace do 30 dnu
od realizace. U projekt(, které nejsou jednordzového charakteru®, predklada pfijemce dotace
finan¢ni vypofadani v souladu s obecné platnou vyhlaskou.

k) U projektl, které nejsou jednorazového charakteru, pfjemce dotace vypracuje zpravu
o pritbéhu Cerpani dotace véetné doloZeni kopii Gcetnich doklad souvisejicich s Cerpanou
dotaci k 30. zaff rozpo&tového roku.

1) Vypracovat vyaétovani ve formuldfi Vyuétovani dotace na projekt za piislusny kalendaini
rok vrozsahu pfilohy pfipojené k rozhodnuti. Pfed pfipadnym zanikem organizace
pfednostné vyporadat vztahy se statnim rozpod&tem.

Projcktem jednorazového charakieru se rozumi projekt, v ramci kierého je planovana jedina akce v jediném terminu
(pfednaska. souté?, heseda apod.) a projekt je realizaci akce ukon&en.

! Projektem, kiery neni jednorazového charakteru, se rozumi projeki, kierym je realizovana vice nez jedna akce (pfednaska.
soutéz, beseda apod.) v prib&hu kalendafniho roku. Projekt, kiery zahrnuje Cinnosti souvisejici s ptipravou a ukondenim
jednorazové akce (Gcetni a jiné &innosti) je rovnéz povazovan za jednorazovy.
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Z vybérového dota¢niho fizeni budou vyloucéeny projekty NNO pokud:

a) NNO neprovedla spravné, v€as a uplné vyuctovani dotace poskytnuté v pfedchozim roce,
neprovedla finanéni vypofadani dle § 14 odst. 10 zakona ¢. 218/2000 Sb., nebo nevratila
do statniho rozpoc¢tu finanéni prostiedky, které nebyly vy&erpany.

b) NNO nemé k datu podani Zadosti vyrovnany splatné zavazky viéi statnimu rozpoctu,
pojistnému na ddchodové a nemocenské pojisténi a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti a vic¢i vefejnému zdravotnimu pojisténi.

¢) NNO zada o dotaci niz8i nez 10 000 K¢.

d) Nebyla zadost o dotaci uplatnéna ve stanoveném terminu.

e) Nebyla zadost o dotaci Gplné nebo spravné vyplnéna, nebo neni doloZena pfedepsanymi
pfilohami a k odstranéni nedostatkia nedojde ve stanovené lhuté.

f) Byly k objasnéni projektu vyzadany doplfiujici idaje a Zadatel o dotaci je ve stanovené lhité
nepiedlozil.

9. Zadost o poskytnuti dotace

Zadost o dotaci, dokumentace dota&niho programu a dal$i informace jsou v platném znéni
k dispozici na webovych strankach www.army.cz, véetné navodu ke zpisobu vyplnéni Zadosti
o dotaci prostfednictvim Jednotného dotaéniho portalu Ministerstva financi.

10. Hodnoceni prijatych zidosti

Po provedeni formalni a vécné kontroly pfedloZzenych Zadosti poskytovatelem dotaci (check
listy pro formalni a vécnou kontrolu) je kvalita jednotlivych projektd hodnocena v ramci
vybérového dota¢niho Fizeni hodnotici komisi, a to podle pravidel stanovenych pfislusnou
vyzvou. P hodnoceni Zadosti jsou zestrany poskytovatele uplatiovany zasady
transparentnosti, rovného zachazeni a zakazu diskriminace.

Po vyhodnoceni viech projekti jsou Zadosti sefazeny dle pridéleného bodového ohodnoceni.
Takto sefazené Zadosti jsou s piihlédnutim k vysi piidélenych rozpoctovych prostredki
navrzeny pro udéleni dotace.

11. Vymezeni kontrolni ¢innosti poskytovatele dotace

Kontrolni ¢innost poskytovatele dotace a jeji vymezeni pro €erpani zdroji statniho rozpoctu
bude vykonavana v souladu se zdkonem €. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve verfejné spravé
a o zméné nékterych zdkoni, ve znéni pozdéjsich pfedpisa (dale jen ,,zakon o finan¢ni
kontrole*) a vyhlaskou Ministerstva financi €. 416/2004 Sb., kterou se provddi zdkon
¢ 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zdakoni, ve znéni

pozdéjsich pfedpist.

Kontrola se zaméfuje k zabezpeceni hospodamého, efektivniho a ugelného vynakladani
prostredk statniho rozpoctu a operaci s nim spojenych. Vnitini kontrolni systém je realizovan
v systému Fidici kontroly (pfedbézna kontrola operaci pfed schvalenim a pribézna a nasledna
kontrola) a v systému interniho auditu (vyhodnoceni piiméfenosti a Gi¢innosti fdici kontroly
vybranych operaci). Vefejnospravni kontrola je realizovana v souladu s platnymi piedpisy.

Poskytovatel dotace dale provadi monitorovani dotaci slouZici k priibézné kontrole erpani
dotace u piijemci. Monitorovani dotaci se poskytovateli dotace doklada zpravou o pribéhu
¢erpani dotace /(viz bod 8., Dalsi povinnosti pfijemce dotace, pism. k)/.



12. Osoby povéfené spravou dotacniho programu
Vedouci tymu (poskytovatel dotace):

- Odpovida za realizaci dotaéniho programu podle schvalené dokumentace
a za zabezpeceni odpovidajicich penéznich prostiedka.

- Schvaluje rozhodnuti o poskytnuti dotace.

- Navrhuje zmény zavaznych vécnych, ¢asovych a finan¢nich ukazateli dota¢niho
programu stanovenych v dokumentaci.

- Odpovida za pribézné hodnoceni plnéni cili dotaéniho programu a za zavérecné
vyhodnoceni dota¢niho programu.

Manazer programu:

- Odpovida za zpracovani dokumentace dota¢niho programu.

- Odpovida za pfipravu podkladd k vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace.

- Planuje pené&zni prosttedky na poskytovani dotaci v ramci dotaéniho programu.

- Provadi pribézné hodnoceni plnéni cili dotaéniho programu, navrhuje opatfeni k jejich
splnéni, zpracovava navrh zavére¢ného vyhodnoceni dota¢niho programu.

- Odpovida za vedeni prehledu o poskytovanych dotacich, kontroluje jejich vyuziti
a vykonava vetejné spravni kontrolu.

Zastupce manazera programu — vykonny manazer programu:

- Zpracovava navrh dokumentace dotaéniho programu.

- Zpracovava podklady k realizaci dotaéniho programu a k poskytovani dotaci.

- Vsoulinnosti s manaZerem cile zpracovava podklady pro planovéani penéznich
prostredka.

- Zpracovava navrh pribézného i1 zavére¢ného hodnoceni pinéni stanovenych cild.

- Podili se na kontrolni ¢innosti.

Spravce dat:
- Odpovida za evidenci dat vrozpo¢tovém informaénim systému programového

financovani a za evidenci zadosti v jednotném dotacnim portalu.
- Zpracovava dalsi pomocné evidence k dotaénimu programu a k poskytovanym dotacim.



13. DOKUMENTACE PODPROGRAMU 107991 - ,ROZVOJ VOJENSKYCH
TRADIC*

Obdobi realizace dota¢niho podprogramu: 2022 - 2026

Zpracovala: Ing. Lenka Kratochvilova (Oddéleni péce o valetné veterany Odboru
pro vale¢né veterany MO)
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13.1. Uvod

Ministerstvo obrany a Armada Ceské republiky pfispiva svou &innosti k udrzovani a rozvoji
vojenskych a historickych tradic a realizuje aktivity, které sméfuji k podpofe rozvoje
vojenskych tradic a k pfijeti spoluzodpovédnosti fyzickych a pravnickych osob za jejich
udrZovani a dali rozvo;j.

Seznamovanim se se slavnou vojenskou historii nasich pfedkid plisobime na nové generace
vojenskych profesionali a posilujeme jejich hrdost k prislunosti k ¢eské armadé. U civilniho
obyvatelstva pfispivame k pozitivnimu pohledu na roli armady v nasi demokratické spole¢nosti
a vytvafime pfiznivé podminky ke zkvalitfiovani jejich sou¢innosti s ozbrojenymi slozkami
pifi obrané vlasti. Prostfednictvim podnécovani zajmu &eské spolenosti o moderni Ceské
vojenské déjiny chceme posilit vztah k vlasti a zvy§ovat vSeobecny prehled o boji za svobodu
a zejména samostatnost v prvnim a druhém odboji. Sou¢asné zahrani¢ni mise ¢eské armady
nejsou svym pojetim pfili§ vzdaleny idealum, za které bojovaly ¢eskoslovenské legie pted sto
lety a zahrani¢ni odboj v prib&hu druhé svétové valky. Tehdy i ted’ nasi vojaci bojovali a bojuji
v ramci koali¢nich sil v zahrani¢i za svobodu a demokracii. Tato zfejma kontinuita by se méla
odrazit nejen v oblasti vzdélavani a vycviku piislusnik ozbrojenych sil, ale i u irsi vefejnosti.

Ceskoslovenské dobrovolnické jednotky pusobily na frontach prvni svétové valky jiz pied
vznikem Ceskoslovenska a poté se staly zdkladem Geskoslovenské armady. Bez jejich aktivni
bo;ove ¢innosti by Ceskoslovensko nevzniklo. Legiona# se vyznamnou mérou podileli
i na aktivnim odporu proti némeckym okupantiim v priibéhu druhé svétové valky. Myslenkovy
zéklad legionafského hnuti sc v Ceskoslovensku na konci &tyFcatych let minulého stoleti stal
nezadoucim a legionaiské tradice pfestaly byt udrzovany. Dlouhodobé pisobeni obou totalit
zanechalo své negativni stopy. V této souvislosti by to neméla byt pouze ¢eska armada, ktera
je nositelkou legionafskych tradic, ale cela ¢eska spole¢nost. Zejména v soucasné dobé
je myslenkovy zaklad legionafského hnuti vysoce aktualni. Dobrovolna, vysoce obétava sluzba
vlasti bez ohledu na osobni nepohodli a moznou ztratu Zivota, upfimné vlastenectvi, cta
k demokratickym hodnotam, soudrznost a kazen pfi sméfovani k vytyéenému cili — to jsou
ideély, z nichZ legionafské hnuti vzniklo, a z dne§ni spole¢nosti se vytraceji.

Aktudlni potreba oZiveni téchto hodnot vzrista s rozvojem a posilovanim role Aktivnich zaloh

1 nutnosti ¢elit Gskalim rozvoje nového fenoménu hybridnich a informaénich vélek v redlném
i medidlnim a virtualnim prostoru. Ob&anska sdruZeni a spolky svou ¢&innosti a aktivni roli
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v pfipominéni si vyznamnych vyro¢i a udalosti z historie nasi vlasti a pH udrzovani vojenskych
tradic sehrdvaji dulezitou roli v kultivovani vefejného prostoru v této oblasti. Jejich cilenou
podporou a poskytovanim dotaci na projekty ve vySe uvedené oblasti ptispéjeme
k vétsi informovanosti obtana a mozna i vlastence.

Ugelem vytvofeni dotaéniho podprogramu je napoméahat zachovani tohoto kulturniho dédictvi
utvafenim hrdosti k vojenskym tradicim a posilovani védomi soué¢innosti obyvatel k obrané

vlasti.

13.2. Koncepéni ramec dota¢niho podprogramu

Dota¢ni podprogram vychazi z Koncepce podpory udrZeni a rozvoje vojenskych tradic v letech
2019 — 2024 schvalené usnesenim vlady CR ze dne 15. tnora 2017 &. 124.

Dotatni podprogram je vyhlaSovan na realizaci projekth pfispivajicich k napliiovani
stanoveného cile programu. Zakladni kolo vybérového dotaéniho fizeni je vyhlaSovano
na webovych strankdach MO (www.army.cz) po schvéleni hlavnich oblasti statni dota¢ni
politiky vi¢i nestatnim neziskovym organizacim na podporu vefejné prospé$nych ¢innosti pro
prisludny rozpoctovy rok.

Prijem zadosti na nasledujici kalendaini rok probiha obvykle k 30. za# roku, jenz pfedchazi
rozpo¢tovému roku, na néjz mize byt pozadovana dotace poskytnuta.

Zadost o dotaci se podava prostrednictvim Jednotného dotaéniho portalu Ministerstva financi,
a to na adrese: https://isprofin.mfcr.cz/rispf/. Pisemna podoba Zadosti se nasledng predklada
poskytovateli dotace, dle jednotlivych upfesnéni ve vyzvé k podani zadosti o dotace zvefejnéné
na webovych strankach MO.

Poskytovatel dotaci mize na zakladé vyzvy uzavfit s nestatni neziskovou organizaci smlouvu
o spolupraci za predpokladu, Ze dana organizace napliuje priority schvalené vladou a splfiuje
podminky stanovené poskytovatelem pro uzavieni smlouvy.

13.3. Cil dota¢niho podprogramu
CIiL

Udrzet povédomi a zdjem obyvatelstva o historii na$i vlasti a tim zachovat kulturni dédictvi
naSeho statu, posilovat hrdost k vojenstvi a védomi soucinnosti obyvatel (i mladé generace)
k obrané statu.

Vychozi stav

V sou€asnosti panuje mezi vefejnosti a je$té vice mezi mladou generaci nezajem o vojenské
tradice Ceské republiky, vojenskou historii a historii nasi vlasti obecné. Timto nezijmem
o historii jsou nastaveny vhodné podminky a prostor pro jeji fal§ovani, a to nejen politickymi
stranami, zajmovymi skupinami, ale i jednotlivci. V takovém v piipadé, kdy narod nebude znat
svou historii, aby se z ni mohl poutit, jsou ohrozeny demokratické principy statu. Je tfeba
zvlasté mladou generaci nadale informovat a u¢it o déjinach statu a vést je k hrdosti k vlastnimu



narodu. Uloha Skoly je vtomto ohledu nedostate¢na a nedokaze adekvatné a véas reagovat
na aktualni problémy.

Cilovy stav

Ministerstvo obrany si vytklo za cil udrzet vojenské tradice a jejich poznavani alespon
na dosavadni Grovni a tim prispét k jejich uchovani pro dalsi generace. Dalsi snahou je roz§ifeni
zajmu Ceské spole¢nosti o nase moderni déjiny, posileni vztahu k vlasti a zvySeni vieobecného
povédomi o historii minulého stoleti pfipominanim si vyznamnych udalosti z d&jin naseho statu
(predevsim udalosti souvisejicich s potatkem vzniku samostatného statu, vojenské historie
a samostatné Ceské republiky) s predpokladem oslovit co nejsirsi spektrum populace Ceské
republiky a zejména mladou generaci.

Cile se predpoklada dosahnout podporou projektt predevsim v oblastech:

- poradani vefejnych pietnich aktd k ucténi pamatky padlych vojakd (vCetné ucasti
vale¢nych veterani),

- cinnosti spojené s oslavami statopravnich vyroéi a s pfipominkou obéti svétovych valek,

- oslavy a pfipominani vyznamnych valeénych udalosti, osvobozeni obci, ukonéeni
svétovych valek, nasazeni naSich jednotek v jednotlivych bojovych operacich
nebo pfipominani Zivotnich vyroéi vojenskych osobnosti,

- organizace besed, vystav, seminaiti, tematickych a projektovych dnd,

- ukazky vystroje, techniky, vyzbroje a vycviku.

Realizované akce by mély byt pfistupné veiejnosti a zaméfené i na mladé lidi do 26 let. Potieba
oslovit 1 dospivajici mladez vychazi z predpokladu vychovy nové generace pro obranu nasi
vlasti doplnénim ¢i suplovanim vzdélani o historii statu a éinnosti jeho ozbrojenych sil, nebot’
ve spolecnosti nejsou nastaveny nastroje, které by povinné ukladaly vzdélavani a vychovu
smétyjici k zabezpe€eni dostatecné pfipravenosti a schopnosti adekvatni reakce ve prospéch
celé spole€nosti. V ramci jednoho projektu (Zadosti o dotaci) miize byt realizovano hned
nékolik dil¢ich akci, které jsou planovany u prileZitosti vyznamné udalosti, jednotlivé akce
mohou byt uskuteéfiovany v riznych ¢asech nebo na riznych mistech.

13.4. Indikatory a parametry
Indikdtory podprogramu
Udrzeni trendu poétu uéastniku v projektech rozvoje vojenskych tradic
Pti hodnoceni plnéni cile bude zohledfiovan polet uastnikd, pro které jsou projekty
uskutecfiovany. Uelem realizace projektd jc pisobit na co nejsirsi ¢ast vefejnosti a zpFistupnit
konané akce co nejvétsimu poctu obyvatel, a to zejména vétsi otevienosti projektl nebo jejich

zatraktivnénim. Prostfedkem naplnéni tohoto kritéria je rovnéz zvySeni zdjmu obyvatelstva
o0 ucast na verejnych akcich.



Za obdobi péti let se realizovanych projekti a v ramci nich jednotlivych akei ztcastnilo
v priméru cca 79 tisic ucastnikd ro¢né (viz nasledujici tabulka):

Tabulka &. 2: Ucastnici podpofenych projekti

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Polet utastniki 80300 | 83600 | 85200 | 84 900 | 63222
Primérny polet u¢astnikiu na jeden projekt 1 708 1706 1 494 1543 1128

Pocet zicastnénych osob vykazuje mimou ristovou tendenci s vyjimkou roku 2020, kdy se
v pofadanych akcich projevil dopad pandemie COVID — 19. Ocekava se, Ze dopad pandemie
bude od roku 2022 jiZ minimalizovan.

Cilem je, aby ucasti na projektech byl ovliviiovan pfiblizné stejny pocet obyvatel jako
v minulosti a dosahnout, aby se akci zuastfiovalo minimalné cca 78 tisic osob ro¢né,
tzn. 390 tisic osob za celé obdobi realizace podprogramu.

Indikator = UdrZeni trendu poc¢tu u€astnikid v projektech rozvoje vojenskych tradic
Splnéno — 390 tisic a vice ucastniki projekti

Splnéno ¢astecné — 200 tisic a vice a zaroveii méné nez 390 tisic Gcastnikl projektt
Nesplnéno — méné nez 200 tisic ucastnikl projekti

Parametry podprogramu

Ministerstvo obrany prostfednictvim projektl nestatnich neziskovych organizaci podporuje
pfedev8im konani pietnich aktd, pofadani vystav a organizaci dalSich oslav spojenych
s vyro¢imi historickych udalosti. Zaméfeni akci v podpofenych projektech ukazuje nasledujici
tabulka:

Tabulka ¢. 3 — Nejcastéji podporované akce

Druh akce 2016 2017 2018 2019 2020
Vystavy 17 16 27 29 25
Pietni akty - - | 8 (130) | 8(130) | 4 (120) 3(100) | 5(110)
Ostatni (nap¥. besedy, setkdni, oslavy) 24 25 26 23 26

Poskytovatel dotaci v ramci podpory projektd a jednotlivych aktivit realizovanych ke splnéni
stanoveného cile planuje kazdoroéné podpofit cca 20 projekti zaméfenych na pofadani vystav
spojenych s udalostmi prvni nebo druhé svétové valky, tj. 100 projekth za celé obdobi realizace
podprogramu.

U akci typu pietni akty (Cisla uvedena v zavorce=jednotlivd akce), bude kazdy rok alespon
jeden projekt koncipovan jako série pietnich aktd s celorepublikovym zaméfenim

a predpoklada se za celé obdobi trvani podprogramu podpofit zhruba 25 projekti.

Dale se predpoklada podpotit 100 akci koncipovanych jako besedy, setkani Ci ostatni oslavy
vyznamnych vyro¢i za celé obdobi realizace podprogramu.
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13.5. Bilance poti'eb a zdroju financovani dota¢niho podprogramu

Celkovéa predpokladana potfeba penéznich prostfedki vychéazi z vy$e poskytnutych dotaci
v minulych letech a z pfedpokladi pro daldi obdobi a je planovédna v ramci rozpoctu
poskytovatele dotace. Zdroje statniho rozpoétu k realizaci programu jsou ke dni zpracovani
dokumentace programu alokovany v navrhu rozpotu a ve stfednédobém vyhledu, prip.
vychézeji ze stfedn&édobého planu ¢innosti a rozvoje MO.

Skute¢na vy$e financnich prostfedkt k financovani programu je zavisld na rozpodtu
poskytovatele dotace pro konkrétni rozpo¢tovy rok a na vy$i pozadovanych penéznich
prostredk z podanych zadosti a jejich poétu. Piedpokladana odchylka skutenosti &ini na
zakladé zhodnoceni minulého vyvoje v priméru 15%.

Tabulka €. 4: Pfedpokladana bilance financovéani dotaéniho podprogramu (v mil. K¢)
Rok 2022 2023 2024 2025 l 2026 Celkem
Predpoklidané zdroje SR 22,000 23,000 | 23,500 24,000 ] 24,740 117,240

13.6. Proces hodnoceni podprogramu

Plnéni cile dotatniho podprogramu bude hodnoceno na zakladé stanovenych kritérii
(indikatort). Poskytovatel dotace provadi priibéZné hodnoceni za kazdy uplynuly rok a dale
zavéretné vyhodnoceni za celé obdobi trvani dota¢niho podprogramu.

Zavérecné vyhodnoceni podprogramu bude obsahovat piehled ¢erpani penéznich prostfedki
statniho rozpo¢tu na financovani podprogramu, zpravu o plnéni cile dota¢niho podprogramu,
dosaZené hodnoty indikatori a parametri a fadné odiivodnéni odchylek skute¢né dosazenych
hodnot vécnych, ¢asovych a finanénich ukazateld od planovanych hodnot v dokumentaci
podprogramu.
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14. DOKUMENTACE PODPROGRAMU 107992 - ,PODPORA BRANE-
SPORTOVNICH A TECHNICKYCH AKTIVIT OBYVATELSTVA*

Obdobi realizace dotacniho podprogramu: 2022 - 2026

Zpracovala: Ing. Lenka Kratochvilova (Oddéleni péfe o valené veterany Odboru
pro valecné veterany MO)
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14.1.0vod

Branné-sportovni a technické dovednosti obyvatelstva, rozvoj jeho fyzické kondice,
sebeovladani, mentalniho zdravi a zdravého zpisobu Zivota je nedilnou soulasti Zadoucich
navyki ob¢ani, vyuZitelnych jak pfi obrané statu, tak i v dalsich krizovych situacich.

Dota¢ni podprogram ma piispét ke zlepSeni fyzické kondice a branné-sportovnich
a technickych dovednosti a navykl obyvatelstva a to zejména u mladé generace, coZ vytvofi

pfiznivéj$i podminky k rychlej§imu zapojeni ob&anti do fe$eni krizovych situaci a soucasné
ke zvySeni povédomi o odpovédnosti za obranu Ceské republiky.

14.2. Koncep¢ni ramec dota¢niho podprogramu

Dota¢ni podprogram dopliiuje strategii pfipravy obCan k obrané statu v ramci a vychazi
z Koncepce pripravy obéanii k obrané stétu 2019-2024 schvalenou usnesenim vlady Ceské
republiky ze dne 1. dubna 2019 ¢&. 220 a vychazejici ze zakona €. 222/1999 Sb., o zajistovdni
obrany Ceské republiky.

DotaCni podprogram je vyhlaSovin na realizaci projektd pfispivajicich k napliiovani
stanoveného cile programu. Zakladni kolo vybérového dotaéniho fizeni je vyhlaSovano
na webovych strankach MO (www.army.cz) po schvéleni hlavnich oblasti statni dota¢ni
politiky vii¢i nestatnim neziskovym organizacim na podporu vefejné prospésnych ¢innosti
pro pfislusny rozpoétovy rok. Prjem 2adosti na nésledujici kalendaini rok probiha obvykle
k 30. zafi roku, jenz predchazi rozpoctovému roku, na néjz muze byt pozadovana dotace
poskytnuta.

Zadost o dotaci se podava prostiednictvim Jednotného dotaéniho portalu Ministerstva financi,
a to na adrese: https://isprofin.mfcr.cz/rispf. Pisemna podoba Zadosti se nasledné ptedklada
poskytovateli dotace, dle jednotlivych upfesnéni ve vyzvé k podani Zadosti o dotace zvefejnéné
na webovych strankach MO.
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Poskytovatel dotaci mize na zékladé vyzvy uzavtit s nestatni neziskovou organizaci smlouvu
o spolupraci za predpokladu, ze danda NNO naplituje priority schvalené vladou a splituje
podminky stanovené poskytovatelem pro uzavfeni smlouvy.

14.3. Cil dota&niho podprogramu

Cl

UdrZet a zlepsit branné-sportovni a technické dovednosti a navyky obyvatelstva, zejména mladé
generace, rozvijet jeho fyzickou kondici, sebeovladani, mentalni zdravi a zdravy zptisob Zivota,
a tim vytvaret podminky k zapojeni ob&and pii feSeni vojenskych krizovych situaci
a sou¢asné zvysovat povédomi o roli a odpovédnosti ob&anti za obranu CR.

Vychozi stav

Obecné znamy a spole¢nosti €asto diskutovany pokles fyzické kondice a zajem déti a mladeze
vice 0 moderni po¢itacové technologie vedou k opomijeni pohybové aktivity jako celku, coZ se
pIn€ promita i do urovné pfipravenosti v oblasti branné-sportovnich a technickych aktivit
obyvatelstva mimo vykon branné povinnosti, ktera soutasné neni dostate¢né podporovana
v ramci obecného vzdélavaciho systému a je plné zaji§t'ovana pouze ve vojenskych §kolach,
ve vycvikovych zafizenich a u sou¢asti Ministerstva obrany a ¢aste¢né pipravou budoucich
a stavajicich pedagogickych pracovniki vramci pfedméth vyuCovanych na $kolach. Tato
pfiprava ¢aste¢né roz§ifuje obecné vzdélani zakd a studentl v pfedmétech jako je zdravovéda
¢i poskytovani prvni pomoci. Institut aktivni zalohy nebo G¢ast na dobrovolnych vojenskych
cvitenich, propojujici ozbrojené sily CR s vefejnosti, rovnéz funguji na dobrovolné bazi a jejich
dopad na celkovou trovett ptipravenosti obyvatel neni dostate¢ny. Ucast obyvatel na placenych
volno¢asovych aktivitach a kurzech organizovanych na podporu ptipravy ob¢anti k obrané statu
nebo k rozvoji fyzické kondice v oblasti brannosti je rovnéz dobrovolna a zajem o né je pouze
okrajovy.

Cilovy stav

Ministerstvo obrany se snaZi o podporu Glasti obyvatel na branné-sportovnich soutézich
a na technickém vycviku a podilet se tak na udrzeni a rozvoji fyzické kondice obyvatelstva
a souCasn€ cestou zvySovani branné-sportovnich dovednosti zlepS$it pfipravenost obyvatel
k jejich zapojeni do feSeni krizovych situaci. Uvédomujeme si pottebu zvy$it zajem a aktivitu
pfedev§im mlddeZe v duchu problematiky brannosti a motivovat tak mladou generaci
na pfipadnou sluzbu v armadé, pravidelnou G¢ast v aktivnich zalohach ¢i na zvy$eni zajmu
o dobrovolna vojenska cviCeni. K doplnéni vzdé&lavani se snazime podpofit neformalni
vychovu zaméfenou na formovani osobnosti jedince v rozmanitych Zivotnich situacich
veetné vychovy podporujici branné-sportovni a technické aktivity vyuzZitelné pii obrané statu,
které se vyznacuji cilevédomosti, systemati¢nosti a pfitazlivosti pfi respektovani principu
dobrovolnosti.

Cile se pfedpoklada dosiahnout podporou projekti zamétenych na branné aktivity pfedevim
v téchto oblastech:

- konani teoretického i praktického branné-sportovniho a technického vycviku, realizace
outdoorovych aktivit s branné-sportovnim a technickym zaméfenim vyuZitelnych
pfi zvladani krizovych situaci vojenského i nevojenského charakteru, a to napfiklad
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v oblasti sebeobrany, stfeleckych sportd, orientace vterénu, prace s mapou,
radioamatérstvi, paradutizmu, potapéni, kynologie, leteckych sportd a motorizmu
(fidi¢ské dovednosti i technické aspekty).

14.4. Indikatory a parametry

Indikatory podprogramu

Navyseni poétu ucastniki brannych aktivit ze strany mliadeze do 26 let

Potieba osloveni mladé generace vychazi z predpokladu rozvoje jeji branné, télesné a technické
vychovy pro zajisténi jeji soucinnosti pii feSeni krizovych situaci a rovnéZz zajisténi kapacit
pro budouci nabor vojékii. Vzhledem k zaméru i nadale pusobit pfedev§im na mladou generaci
bude pfi hodnoceni zohledfiovan pocet Ucastnikli z fad mladeze, pro které ptredeviim jsou
jednotlivé projekty uskuteciiovany. Cilem realizace projektd je plasobit zejména na mladez

do 26 let.

Tabulka ¢&. 5: Ugastnici podpofenych projektii

Rok 2018 2019 2020 2021*
Pocet u¢astniku celkem 21829 | 20169 | 20397 7747
Pocet castniki do 26 let 13817 9418 9239 5167
Podil mladeze k celkovému poétu uastniki 633% | 46,7% | 453 % | 66,7%

* nizky podet Geastniki je mozné pficist zejména pandemické situaci. Pocet utastmiki» mize byt rovneZ ovlivngn skladbou podanych zadosti
(zda jde o oteviené nebo uzavEené akce, kde je pocet a&astnik mz3i). Napfiklad v roce 2021 byly projekry ve vy33i mite zaméfeny na stielecké
soutéze a pokracujici para-vycvik civilniho obyvatelstva, které jsou uréeny pro mensi poéet uéastnikd.

Kntériem hodnoceni je stanoven pocet G¢astnik(i brannych aktivit ze strany mladeze do 26 let.
Cilem je pocet Gcastnikd ze strany mladeze do 26 let v nasleduyjicich letech udrzet minimalné
na dosavadni u¢asti a postupné ho navy$ovat. Za celou dobu realizace podprogramu
se predpoklada zapojeni cca S0 000 Gcastniki z fad mladeze do 26 let.

Indikator = Navy$eni po€tu u€astnikd brannych aktivit z fad mladezZe do 26 let (za celé obdobi
trvani podprogramu)

Splnéno — S0 000 a vice ucastnikd brannych aktivit z fad mladeze

Splnéno ¢astedné — ucast 49 999 — 25 000 ucastnikd brannych aktivit z fad mladeze
Nesplnéno — u€ast méné nez 25 000 u¢astnik’i brannych aktivit z fad mladeze

Parametry podprogramu

Ministerstvo obrany prostiednictvim projektd nestatnich neziskovych organizaci podporovalo
v minulych letech predev§im konani brannych dni a zavodi a stieleckych soutézi a memoriald.

Zameéfeni akci v podpofenych projektech ukazuje nasledujici tabulka:

Tabulka ¢. 6 — Nejcastéji podporované projekty z hlediska zaméfeni akce

Druh akee 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Branné dny, zivody 41 4 | 40 26
Strelecké soutéze, memorisly, ostatni 17 16 13 | 10
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Poskytovatel dotaci vramci podpory projektu realizovanych ke splnéni stanoveného cile
planuje za celou dobu trvani podprogramu podpofit pfiblizné 150 projekti zaméfenych
na branné dny a zavody. Ze stieleckych soutézi, memorialt a ostatnich akci hodla poskytovatel
podpofit zhruba S0 akci za celou dobu realizace podprogramu.

14.5. Bilance potieb a zdroji

Celkova ptfedpokladana potieba penéznich prostfedki vychazi z vyse poskytnutych dotaci
v minulych letech a z ptedpokladt pro dalsi obdobi a je planovana vramci rozpoétu
poskytovatele dotace. Zdroje stitniho rozpoctu k realizaci programu jsou ke dni zpracovani
dokumentace programu alokovany v navrhu rozpoc¢tu a ve sttednédobém vyhledu a vychazeji
ze sttednédobého planu €innosti a rozvoje MO.

Skute¢nd vySe finan¢nich prostiedk( k financovéni podprogramu je zdvisld na rozpoctu
poskytovatele dotace pro konkrétni rozpoctovy rok a na vysi pozadovanych penéznich
prostiedkl z podanych Zadosti a jejich poctu. Pfedpokladana odchylka skutenosti v pfislusném
roce ¢ini na zékladé zhodnoceni minulého vyvoje v pruméru 15 %.

Tabulka €. 7: Pfedpokladana bilance financovani dotaéniho podprogramu (v mil. K¢)

Rok 2022 2023 2024 2025 2026 Cetkem
Predpokladané zdroje SR 3,760 | 3,800 | 3,800 | 8,500 { 13,500 33,360

Finanéni prostfedky v letech 2025 a 2026 jsou planovany s ohledem na mozZnost podpory
v oblasti investic vychdzejici z ptipravené novely zdkona €. 222/1999 Sb., o zajistovdni obrany
Ceské republiky, kterd s podporou organizaci v této oblasti poéitd (napiiklad ve formé
rekonstrukce sportovnich aredld, stielnic apod.).

14.6.Proces hodnoceni dotaéniho podprogramu

Plnéni cile dota¢éniho podprogramu bude hodnoceno na zakladé stanovenych kritérii
(indikatort). Poskytovatel dotace provadi pribézné hodnoceni za kazdy uplynuly rok a dale
zavérec¢né vyhodnoceni za celé obdobi trvani dotaéniho podprogramu.

Zavére¢né vyhodnoceni podprogramu bude obsahovat piehled Cerpani penéznich prosttedk
statniho rozpoctu na financovani podprogramu, zpravu o plnéni cile dota¢niho podprogramu,
dosazené hodnoty indikétord a parametru a fadné odivodnéni odchylek skute¢né dosazenych
hodnot vécnych, €asovych a finanénich ukazateld od planovanych hodnot v dokumentaci
podprogramu.



15. DOKUMENTACE PODPROGRAMU 107993 - ,PECE O VALECNE
VETERANY*

Obdobi realizace dotaéniho podprogramu: 2022 - 2026

Zpracovala: Ing. Lenka Kratochvilova (Oddéleni péle o valeéné veterany Odboru
pro vale¢né veterany MO)
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15.1. Uvod

Péce o valetné veterany je jednou z priorit Ministerstva obrany. Je chapana jako otazka
celospoleenského vyznamu a pfirozenou a samozfejmou formu ocenéni muzd a zen, ktefi
na sebe v uréité etapé Zivota vzali dobrovolné odpovédnost branit vlast i s nasazenim svého
Zivota a zdravi. Systém péce o vale¢né veterany je tfeba pfizplisobovat potfebam novodobych
véaleénych veterani, nebot’ poet druhovale¢énych veterani se neustdle snizuje a brzy piijde
okamazik, kdy se rozlou¢ime s poslednimi veterany druhé svétové valky.

Poskytovani péce valeénym veteraniim v ramci dotaéniho podprogramu je zaméfeno predevsim
na skupinu vale¢nych veterani mimo ¢innou sluzbu ve véku nad 60 let, nebot’ tato skupina
vale¢nych veterani trpi nejvice socidlnim vylou¢enim a riznymi zdravotnymi omezenimi
a péCe 0 né ze strany rezortu obrany pokracuje pouze v omezené mife.

Podprogram se realizuje prostfednictvim projekti NNO, které zabezpe€uji s vyuzitim
tzv. terénnich pracovniki osobni a telefonicky styk svaleénymi veterany, scilem
zprostfedkovat jim informovanost pfedevsim o ¢innosti Ministerstva obrany, ozbrojenych sil
a NNO, poskytovat poradenstvi, zprostiedkovat sluzby socialni prevence a daldi aktivity
pro vale¢né veterany. Souéasné dochézi k vyhodnoceni ziskanych informaci a zajisténi zpétné
vazby pro poskytovatele dotace.

15.2. Koncepéni ramec podprogramu

Dotacni podprogram vychazi z Koncepce péce o vdlecné veterdny v letech 2017 — 2021
schvalené Ministrem obrany dne 24. ledna 2017, ktera je aktualné platna a je v soucasné dobé
aktualizovana pro nasledujici obdobi.

Dota¢ni podprogram je vyhlasovan na realizaci projekti pfispivajicich k napliovani
stanoveného cile podprogramu. Zéakladni kolo vybérového dotaéniho fizeni je vyhlasovano
na webovych strankadch Ministerstva obrany (www.army.cz) po schvaleni hlavnich oblasti
statni dota¢ni politiky vii¢i nestatnim neziskovym organizacim na podporu vefejné prospé$nych
¢innosti pro konkrétni rok. Pfjem zadosti na nasledujici kalendaimi rok probiha obvykle

20



k 30. zafi roku, jenz pfedchazi rozpoétovému roku, na néjz mize byt poZzadovana dotace
poskytnuta.

Zadost o dotaci se podava prostfednictvim Jednotného dotaéniho portalu Ministerstva financi,
a to na adrese: https:/isprofin.mfcr.cz/rispf/. Pisemnéa podoba Zadosti se nasledné pfedklada
poskytovateli dotace, dle jednotlivych upfesnéni ve vyzvé k podani Zadosti o dotace zvefejnéné
na webovych strankach MO.

Poskytovatel dotaci miZe na zadkladé vyzvy wuzaviit s NNO smlouvu o spolupraci
za pfedpokladu, Ze dand NNO napliiuje priority schvalené vladou a spliluje podminky
stanovené poskytovatelem pro uzavieni smlouvy.

15.3. Cil dota¢niho podprogramu

CiL

Zlepsit kvalitu Zivota valecnych veterand, jejich plnohodnotnym zapojenim do spole¢enského
Zivota zejména v jejich pfirozeném prostfedi a zabranit jejich socialnimu vylouceni, a to
s kvalifikovanym pfihlédnutim k jejich fyzickym a psychickym mozZnostem.

Vychozi stav

Péce o vale¢né veterany pfedstavuje jeden ze zasadnich ukold, ktery fedi rezorty obrany viech
zemi, jejichZ vojéaci se UCastnili a ukastni valek a piisobi v mistech ozbrojenych konfliktii.
Uroven soucasné péce ze strany resortu, uréena pro skupinu vale¢nych veterdnu jak v ¢inné,
tak i mimo ¢innou sluzbu do véku 60 let (coZ je statem uréena hranice zaniku branné povinnosti)
je soustfedéna v obecném méfitku na zdravotni pééi a zdravotni prevenci v ramci vojenskych
nemocnic, pé¢i v oblasti socialniho poradenstvi realizovanou Komunitnimi centry v Praze,
Bmé a Olomouci, dale v podobé pfispévku na rekreaéni pobyty sozdravnym pobytem,
benefitnich programi soukromych subjektd, pFispévkli na stravovani ve vojenskych
stravovacich zafizenich, socidlni péfe o rodiny valeénych veterand a duchovni
¢1 psychologickou pomoc.

Vale¢ni veterani ve vé€ku nad 60 let, kdy jim zanika jejich branna povinnost, a jsou vyjmuti
z evidence resortem obrany, predstavuji nejcitlivéjsi skupinu, ktera trpi nejvice socialnim
vylouéenim a rliznymi zdravotnymi omezenimi a neni jim jiZ poskytovana osobni individualni
péce.

Dle provedeného prizkumu odborem pro vale¢né veterany v roce 2020 (ziskano 629 odpoveédi
z osloveného poctu veterani nad 60 let) 91 % dotazovanych postrada socidlni kontakt
s byvalymi kolegy a vyjadfuji touhu byt informovani o déni v armadé a chté&ji byt souéasti
vefejné konanych akci pfi udrzovani vojenskych tradic. Dle stejného prizkumu 61 %
respondentl povazuje za nejpotfebnéjsi sluzbu tzv. terénniho pracovnika, v ramci
jiz dlouhodobé realizovaného projektu Ceskoslovenské obce legionaiské, s nazvem Péce
o vale¢né veterany, ktery zabezpefuje individualni pFistup ke kazdému zvlast a ktery
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je schopen reflektovat a uspokojit osobni potieby kazdého veterana, a to nejen z hlediska
vékového.

Informaci k poétu véleénych veterand nad 60 let podle jednotlivych kategorii podava
nasledujici tabulka.

Tabulka €. 8: Prehled vale¢nych veterant nad 60 let v roce 2022

Struktura vélednych veterinid Konec roku 2021 Ptedpoklad konec roku 2022 Prumérny v&k (ke konci roku 2021)
Druhovile&ny veterdn 175 140 934
| Novodoby véletny veterdn 1250 1468 64,8
Vetersn 3. odboje 17 15 872
Celkem 1442 1623 b3

Pro tyto osoby neni zavedena cilena a pravidelna osobni pomoc reflektujici jejich aktualni
zivotni situaci. Vylou¢enim z pravidelné péce v ramci resortu neni zabezpeena jejich vazba
na resort ¢i spolky sdruzujici vale¢né veterany.

Cilovou skupinou osob, na které je dotaéni podprogram zaméien, jsou tedy vale¢ni veterani
star§i 60 let nebo vale¢ni veterani mlad$i 60 let v ohroZeni socialnim vylouéenim nebo
zdravotnim znevyhodnénim, nositelé osvéd¢eni podle zakona ¢&. 170/2002 Sb., o vdlecnych
veterdnech, dale dle zakona ¢&.255/1946 Sb., o pFislusnicich Cceskoslovenské armady
v zahranic¢i a zakona €. 62/2011 Sb., o ucastnicich odboje a odporu proti komunismu.

Pro tyto u€ely je dale uzivano rozélenéni:

- druhovale¢ny veteran — obéan CR, ktery byl ii¢astnikem narodniho boje za osvobozeni
vletech 1939 az 1945 a je nositelem osvédéeni podle zakona ¢&. 255/1946 Sb.,
o pFislusnicich Ceskoslovenské armaddy v zahranici a o nékterych uicastnicich ndrodniho
boje za osvobozeni, ve znéni pozdéjsich predpisi,

- novodoby vale¢ny veteran — nositel osvédceni dle zdkona ¢. 170/2002 Sb., o vdlecnych
veterdnech, ve znéni pozdéjsich pfedpis, ktery vykondval sluzbu po zakonem
stanovenou dobu jako pfislusnik ozbrojenych sil nebo policie v misté ozbrojeného
konfliktu nebo sluzbu v mirovych operaci podle rozhodnuti mezinarodni organizace, jiz
je CR ¢&lenem,

- valeény veteran — GEastnik odboje a odporu proti komunismu — ob&an CR, nositel
osvédéeni, ktery uskute¢ioval odboj a odpor proti komunismu nékterou z forem
definovanou v zakoné &. 262/2011 Sb., o udastnicich odhoje a odporu proti komunismu.

Cilovy stav

Ministerstvo obrany se snazi o zapojeni vale¢nych veterani do vefejného Zivota. Osobnim
pfistupem a individualni pé¢i chce zajistit valeénym veteranim pomoc zejména v oblasti
zdravotni a socialni a rovnéz na Grovni spolecenské s cilem zabranit jejich socialnimu vylougeni
a podporovat plnohodnotné zapojeni pfedevsim v ramci spoleéenské role a vyznamu valeéného
veterana a udrzovat tim kulturni dédictvi celé spole¢nosti.
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Cile se ptedpokladd dosdhnout podporou projektd pomoci tzv. terénnich pracovniki.
a to pifedevsim:

Zakladni pozadované aktivity cilené na konkrétni osobu v misté jejiho bydlisté:

- zprosttedkovani informovanosti valeénych veteranti o &innosti MO, Armady Ceské
republiky a NNO a jejich zapojeni do ¢innosti NNO,

- poskytovani poradenstvi valeénym veterantim,

- zprostfedkovani sluzeb socialni prevence pro vale¢né veterany,

- zajisténi pravidelného osobniho a telefonického styku s valeénymi veterany v jejich
pfirozeném prostiedi.

PoZadované aktivity v ramci projektii nad ramec poskytované péée o valeéné veterany:

- zajidténi zpétné vazby poskytovateli dotace o poskytovanych sluzbach,

- vyhodnoceni ziskanych informaci o valeénych veteranech,

- vedeni databaze valeénych veterant,

- vyhledavani novodobych valeénych veteran zdravotné a socialné ohroZenych
vylouéenim z bézného Zivota spole€nosti,

- vyhledavani novodobych vale¢nych veteranti zranénych anebo jinak zdravotné
postizenych v disledku nasazeni v bojovych operacich v zahranié¢i.

15.4, Indikatory a parametry
Indikatory podprogramu
NavySeni poctu valeénych veterani zapojenych do projektu
Pfi hodnoceni plnéni cile bude zohlediiovan pocet u€astnikl, ktefi jsou zapojeni do projektu
péfe o vale¢né veterany. Cilem je zvySujici se polet zapojenych veterani v pribéhu

nasledujicich let. Informace k po¢tu u€astnikli projektu uvadi nasledujici tabulky:

Tabulka €. 9: Pocet valeénych veterant zapojenych do projektu

Rok 2018 2019 2020 2021
Pocet t¢astniki celkem | 1279 1297 1365 1 444

V letech 2018 aZ 2021 se v praméru projektu zucastnilo cca 1346 osob.
Vzhledem ke zvy3ujicimu se poc¢tu osob v kategorii novodobych vale¢nych veterand
se pfedpoklada, 7e i potet osob zapojenych do projektu se bude postupné zvysovat.

Tabulka ¢. 10: Predpoklad vyvoje po&tu valeénych veterani zapojenych do projektu

Rok | 2022 2023 2024 2025 2026

Pocet ucastniki celkem 1623 1812 2034 2230 2460
*roky 2022-2026 pfedstavuji odhadovany vyvoj

Kritériem hodnoceni je pocet valeénych veterani zapojenych do projektu.
Indikdtor = NavySeni poétu valeénych veteranl zapojenych do projektu (za celé obdobi trvani
podprogramu)
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Splnéno — 7 000 a vice castnikl projektu pé€e o valecné veterany
Splnéno ¢astecné — 6 000 — 6999 ucastniki projektu péce o valecné veterany
Nesplnéno — méné nez 6 000 ucastnikd projektu péce o valecné veterany

Parametry podprogramu

MO prostfednictvim projektd NNO a za pomoci tzv. terénnich pracovniki podporovalo
v minulych letech pfedev§im osobni a telefonicky styk s vale¢nymi veterany, zprostiedkovani
informovanosti vale¢nych veterant o ¢innosti Ministerstva obrany, ozbrojenych sil a dalich
slozek a NNO, poskytovani poradenstvi valeénym veteranim a zprostfedkovani sluzeb socialni
prevence. Zamé&feni aktivit v podpofenych projektech ukazuje nasledujici tabulka:

Tabulka ¢. 11 — Nejcastéjsi aktivity v ramci projektd

Druh aktivity 2018 2019 2020 2021
Navstévy 4289 4323 2 267 2478
Doprovody a jiné kontakty 939 1078 9414 8531
Celkem aktivity 5228 5401 11681 11009

Vroce 2020 a 2021 se vzhledem k platnym hygienickym opatfenim sniZil pofet navstév
u valeénych veteranl ve prospéch telefonickych a jinych kontaktu.

Poskytovatel dotaci v ramci podpory projektd a jednotlivych aktivit realizovanych ke splnéni
stanoveného cile planuje podpofit za celou dobu realizace podprogramu uskuteénéni vice nez
20 000 navstév a minimalné 3 750 doprovodu &1 jinych kontakt( s vale¢nymi veterany.

Dopliikova kritéria hodnoceni plnéni podprogramu

Projekt pro svou uspés$nost ptedpoklada, ze vale¢nym veteranim bude vénovana pozornost
v pribéhu celého roku prostfednictvim vice aktivit, jako jsou osobni styk, navstéva, telefonicky
kontakt a dalsi formy komunikace a druhi aktivit. Informaci k po¢tu aktivit na vale¢ného

veterana v minulém obdobi a pfedpokladany vyvoj uvadi nasledujici tabulky:

Tabulka €. 12: Pocet aktivit na veterana v minulych letech

Rok 2018 2019 2020 | 2021
Pocet akei v ramci projektu celkem 5228 5401 11681 ' 11009
Pocet G¢astnikit 1279 | 1297 1365 1444
Podet aktivit na i¢astnika 4,1 4,2 8,6 7,6

Tabulka ¢. 13: Predpokladany vyvoj poctu zapojenych veterani a aktivit

Rok 12022 [ 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Celkem
Pocet akcei v ramci projektu celkem 15900 | 6490 | 7150 | 7700 | 8500 | 35740
Potet ttastniki 1623 | 1812|2034 | 2230 | 2460 | 10159
Podet aktivit na dcastnika 3,6 3,58 | 3,50 3,45 3,45 3,52
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Die predikce vyvoje po¢tu zapojenych ucastnikd do projektu a aktivit vii nim se predpoklada
za dobu trvani podprogramu realizovat celkem cca 35 740 aktivit, coZ pfestavuje dle
odhadovaného vyvoje poétu ucastnikG zapojenych do projektu v priméru 3,5 aktivity
na ucastnika za dobu trvani podprogramu.

Polet aktivit na vile¢ného veterina - G¢astnika projektu (nezdvazny parametr)
Dal$im kritériem, které bude poskytovatel dotace vramci vyhodnoceni komentovat, bude
vyhodnocovéno pouze pro jeho potfebu a nebude vstupovat do vyhodnoceni podprogramu,

je pocet aktivit na veterana zapojeného do projektu.

Pomeér aktivit k po¢tu zapojenych veterand je vyjadien hodnotou, indikatorem, ktery se v ramci
vyhodnocovani vypoc&itava nasledovné:

Indikator = Pocdet vykonanych aktivit
Pocet acastnika

Cilovou hodnotou je indikator, ktery za celé obdobi trvani dotaéniho podprogramu dosahne
hodnoty alespoii 3,5 nebo vétsi.

Tato hodnota je definovéna jako orientacni na zakladé pottu aktivit na veterana v minulych
letech a s pfihlédnutim k poslednim dvéma rokGm realizovanym v nestandardni pandemické
situaci, kdy nebylo mozZné kviili vladnim opatfenim vykonavat obvyklou ¢innost v podobé
osobniho styku s valeénymi veterdny. V téchto letech se aktivity zaméfily pfevazné
na telefonicky styk, ktery neni povazovan za stéZejni v ramci podpory projektu.

Splnéno - 3,5 a vice aktivit na valeéného veterana za celou dobu trvani podprogramu

Spinéno ¢aste¢né — 3,4 a vice a zadrovell méné nez 3,5 aktivit na valeéného veterana za celou
dobu trvani podprogramu

Nesplnéno — méné nez 3,4 aktivit na vale¢ného veterana za celou dobu trvani podprogramu.

15.5. Bilance potieb a zdroju financovani

Celkova predpokladana potieba penéZnich prostfedkii vychazi z vyse poskytnutych dotaci
v minulych letech a z pfedpokladi pro dal§i obdobi a je planovana vramci rozpoétu
poskytovatele dotace. Zdroje statniho rozpoétu k realizaci podprogramu jsou ke dni zpracovani
dokumentace podprogramu alokovany v navrhu rozpoétu a ve stfednédobém vyhledu
a vychézeji ze sttednédobého planu ¢innosti a rozvoje MO.

Skute¢na vyse finanénich prostfedk k financovani podprogramu je zavisia na rozpo&tu
poskytovatele dotace pro konkrétni rozpoétovy rok a na vysi poZadovanych penéznich
prostiedkli z podanych Zadosti a jejich poctu. Pfedpokladana odchylka skuteénosti v piislu§ném
roce ¢ini na zaklad¢ zhodnoceni minulého vyvoje v priméru 15 %.

Tabulka ¢. 14: Predpokladana bilance financovani dotaéniho podprogramu (v mil. K¢&)

} Rok 2022 2023 2024 2025 2026 Celkem
Predpokliddané zdroje SR 8,0 8,6 8,9 11,5 13,0 50,0
Financni prostfedky v letech 2025 a 2026 jsou planovany s ohledem na postupny narust po¢tu
valeénych veterani, ktefi dosahnout stanoveného véku a budou moci byt zapojeni do projektu.
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Vyse finan¢nich prosttedki v letech 2025 a 2026 rovnéZ zohlediiuje potrebu piipadného
porizeni dlouhodobého majetku (napiiklad pomicky pro invalidy v kategorii strojii, zafizeni
a inventafe) u pfijemc dotaci.

15.6. Proces hodnoceni dotaéniho podprogramu

Plnéni cile dotaéniho podprogramu bude hodnoceno na zakladé stanovenych kritérii
(indikatoru). Poskytovatel dotace provadi pribéZné hodnoceni za kazdy uplynuly rok a dale
zavérecné vyhodnoceni za celé obdobi trvani dotaéniho podprogramu.

Zavére¢né vyhodnoceni podprogramu bude obsahovat piehled cerpani penéZnich prostifedki
statniho rozpoc¢tu na financovani podprogramu, zpravu o plnéni cile dotatniho podprogramu,
dosazené hodnoty indikatori a parametrti a fddné odivodnéni odchylek skute¢né dosazenych
hodnot vécnych, ¢asovych a finanénich ukazateli od plénovanych hodnot v dokumentaci
podprogramu.

Dosazené hodnoty dopliikovych kritérii hodnoceni plnéni stanovenych cilli jsou v ramci
zavérecného vyhodnoceni dotaéniho programu pouze okomentovany pro informaci spravce
kapitoly, poskytovatel dotace je prabéZné vyhodnocuje pro svoji potiebu a v ptipadé potieby
pfijima opatteni k jejich plnéni.
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16. DOKUMENTACE PODPROGRAMU 107994 - L,PRIPRAVA OBCANU
K OBRANE STATU*

Obdobi realizace dotaéniho podprogramu: 2022 - 2026

Zpracovala: Ing. Lenka Kratochvilova (Oddéleni péfe o valeéné veterany Odboru
pro véale¢né veterany MO)
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16.1. Uvod

Priprava ob¢anti k obrané stitu je nedilnou soudasti planovani obrany statu. Urovefl
pfipravenosti ob¢ani v této oblasti vyznamné ovliviiuje funkénost systému zajidtovani obrany
Ceské republiky jako celku. Kvalita, pravidelnost a komplexni zaméfeni piipravy obcani
k obrané statu ptispivaji ke snizovani §kod na majetku a zejména ke sniZovani ztrat na lidskych
Zzivotech pb vyhlaSeni stavu ohroZeni statu nebo vale¢ného stavu, ale i pfi béznych
mimofadnych udalostech ¢&i za krizovych situaci nevojenského charakteru.

Vzhledem k existenci plné profesionalni Armady Ceské republiky je potieba piipravy obéant
k obrané statu navic umocnéna z diivodu postupného mizeni vazeb mezi ob¢any a piislusniky
jeho ozbrojenych sil. Mechanismy pro zajisténi dostateéné odbormé tdrovné subjektd
podilejicich se na vzdélavani v oblasti pFipravy obCani k obrané statu na Skolach jsou
nedostatecné pro garantovani pozadované kvality a odborného obsahu tohoto vzdélavani.

Ucelem vytvofeni dotaéniho programu PHprava obéani k obrané statu je zajistit a podpofit
zejména u Zaku zakladnich a stiednich §kol rozvoj znalosti, dovednosti a navyki tykajicich se
branné&-bezpetnostni problematiky, a to cestou projektd podporujicich $kolni i mimoskolni
vzdélavani.

16. 2. Koncepéni ramec dotaéniho podprogramu
Ptiprava obfanl k obrané statu jc fcicna zakonem ¢&. 222/1999 Sb., o zajistovani obrany
Ceské republiky. Ob&ané maji povinnost se podilet na obrang statu a pfiprava ob¢ani k obrané
statu ma podle tohoto zakona charakter vzdélavani, které je zakladnim kamenem tohoto
systému, na jejim zabezpeceni se mohou podilet i nestatni neziskové organizace.

Dotaéni podprogram vychazi z Koncepce pripravy obcani kobrané statu 2019 — 2024
schvalené usnesenim vlady Ceské republiky ze dne 1. dubna 2019 ¢&. 220.

Dotaéni podprogram je vyhlaSovan na realizaci projektd pfispivajicich k naplfiovani
stanoveného cile programu. Zakladni kolo vybérového dotaéniho fizeni je vyhlasovano
na webovych strankach MO (www.army.cz) po schvaleni hlavnich oblasti statni dotaéni
politiky viéi nestatnim neziskovym organizacim na podporu vefejné prospé$nych &innosti
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pro ptisluSny rozpoctovy rok. Piijem Zadosti na nasledujici kalendaini rok probiha obvykle
k 30. zaH roku, jenz pfedchazi rozpo¢tovému roku, na néjz mize byt pozadovana dotace
poskytnuta.

Zédost o dotaci se podava prostfednictvim Jednotného dotagniho portalu Ministerstva financi
CR, a to na adrese: https://isprofin.mfcr.cz/rispf/. Pisemna podoba Zadosti se nasledné
ptedklada poskytovateli dotace, dle jednotlivych upfesnéni ve vyzvé k podani zadosti o dotace
zvefejnéné na webovych strankach MO.

Poskytovatel dotaci mlZe na zdkladé vyzvy uzaviit sNNO smlouvu o spolupraci
za ptedpokladu, Ze dana organizace naplfiuje priority schvalené vliadou a splfiuje podminky
stanovené poskytovatelem pro uzavieni smlouvy.

16. 3. Cil dotacniho podprogramu
ciL

Zajistit informovanost obyvatelstva o povinnostech ob¢ani k obrané statu rozvojem znalosti,
dovednosti a navykl( v oblasti branné-bezpetnostni problematiky, a to zejména u zaka
zékladnich $kol a studentd stfednich $kol, upeviiovat jeho mravni a vlastenecky potencial
k obrané statu, a tim zvySovat celospoletenskou odolnost nezbytnou v ptipadé potteby &elit
krizim riiznorodé povahy.

Vychozi stav

V oblasti obrany statu byla identifikovana absence systému dobrovolné ptipravy obcani
k obrané statu v miru mimo vykon branné povinnosti a nedostatené a roztii§téné vzdélavaci
programy v ramci zdkladniho vzdélavani, které vedou k nizké informovanosti ob&ant
a mladeZe o dané problematice. Panuje nezdjem pedagogickych pracovnikii o dal§i vzdélavani
v oboru, coZ vede $kolska zatizeni k zaji§tovani osvéty v oblasti brannosti prostfednictvim
jinych subjektd, a to bez moznosti kontroly jeji formy a obsahu ze strany Ministerstva obrany.
Nabidka distanénich ptiprav a vzdélavacich programd pro vefejnost od mimoskolnich
organizaci je minimalni, informaéni kampari ve sdélovacich prostfedcich o konanych akcich,

soutézich €1 vystavach na dané téma je rovnéZz nedostate¢na.
Cilovy stav

Dlouhodobou snahou Ministerstva obrany je vytvofit systém dobrovolné, samostatné pfipravy
a zodpovédného pfistupu ob¢ant k obrané statu v obdobi miru mimo vykon branné povinnosti,
a to predevdim v roviné vzdélavaci a teoretické pHpravy. Je potfebné zvysit (pfipadné
minimalné udrZet) informovanost vefejnosti nejen o povinnostech ob&ani k obrané statu,
ale prostfednictvim konani riznych vzdélavacich akci, praktickych ukazek a soutézi provadét
zvefejfiovanim konanych akci ve sdélovacich prostfedcich pfispét k popularizaci brannych
aktivit a tim vzbudit zajem zejména mladé generace, které se nedostdva vzdélani v této
problematice v dostate¢né mite v ramci $kolnich zatizeni. Pisobenim na mladou generaci
chceme ovlivnit vyvoj a uroveil informovanosti o dané problematice pro dalsi generace.
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Cile se predpoklada dosahnout podporou projekti predevsim v oblastech:
- organizace besed, vystav, pfednasek, tematickych a projektovych dnu a ukazek pro Zaky
zékladnich $kol a studenty stiednich $kol,
- zdravotnické pripravy, pfipravy kcivilni obrang zdjmové <¢innosti s technickym
a sportovnim zaméfenim, pfipravy obyvatelstva k sebeobrané a vzajemné pomoci;
- organizace hemnich a soutéZnich aktivit, taborti pro déti a mladez, pobyti v pfirodé a dalsich
mimoskolnich aktivit zaméfenych vyhradné na problematiku brannosti.

16. 4. Indikatory a parametry
Indikatory podprogramu
Navy$eni poctu uéastniki pFipravy obéani k obrané statu ze strany mlideze do 26 let

Potieba osloveni mladé generace vychazi z predpokladu jeji vychovy pro sou€innost k obrané
vlasti doplnénim jejich vzdélani, znalosti, dovednosti a navykl tykajicich se branné-
bezpefnostni problematiky. Vzhledem k zaméru i nadale pilisobit pfedev§im na mladou
generaci bude pfi hodnoceni zohledilovan pocet Ucastniki z fad mladeze, pro které jsou
jednotlivé projekty predev§im uskuteéfiovany. Cilem realizace projektil je plusobit zejména
na mladeZz do 26 let a dosdhnout, aby se podpofenych projektil zi¢astnil nejen stejny, ale i vyssi
pocet osob neZ v minulosti.

Tabulka &. 15: Uastnici podporenych projekti

Rok - B - 2018 | 2019 2020 2021

Pocet ucastniki cetkem 10 780 9988 23630 | 29200
Pocet ucastniki - mladeze do 26 let 9950 9230 23100 | 28400
Podil mladeze k celkovému poétu dcastniki 92,3% | 924% | 97,8% | 97,3 %

V roce 2020 a 2021 se pocet ucastnikti projektii zvysil na vice jak dvojnasobek a podpotrenych
projektl se zacalo zugastiiovat vice jak 20 tisic mladych osob ro¢né. Divodem byl nardst poctu
podpofenych projekti a navySeni alokovanych penéznich prostfedkli na dota¢ni podprogram
(vroce 2021 o cca 60 %). Cilem je pocet Gicastnikl ze strany mladeZe postupné navysovat.

Kritériem hodnoceni je pocet u€astniki pfipravy ob&anii k obrané statu ze strany mladeze
do 26 let.

Indikator = Navys$eni poctu u€astnikl pfipravy obCanti k obrané statu ze strany mladeze do 26
let (za celé obdobi trvani podprogramu)

Splnéno 100 000 u¢astnikd pfipravy ob&ant k obrané statu a vice z fad mladeze

Splnéno Castecné — ucast 99 999 — 50 000 ucastnikl pfipravy obéant k obrané statu z fad
mladeze

Nesplnéno — ic¢ast méné nez 50 000 u¢astnik pfipravy ob&anu k obrané statu z fad mladeze

Parametry podprogramu
Ministerstvo obrany prostfednictvim projektu nestatnich neziskovych organizaci podporovalo

v minulych letech pfedevS§im konani pfednasek a besed, projektovych a tematickych dnt
a détskych taborii. Zaméfeni akci v podpofenych projektech ukazuje nasledujici tabulka:
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Tabulka ¢. 16 — Nejéastéji podporované projekty z hlediska zaméteni akce

Druh akce 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Besedy, piednasky a vystavy 11 10 18 12
Projektové a tematické dny, détské tabory a jiné 11 12 1| 30 |

Poskytovatel dotaci v ramci podpory projektl realizovanych ke splnéni stanoveného cile
planuje podpofit za celou dobu realizace podprogramu 45 projektd zaméfenych na poradani
besed, pfednasek a vystav a 90 projektd koncipovanych jako projektové ¢i tematické dny,
détské tabory a ostatni akce.

16. 5. Bilance potieb a zdroju financovani dota¢niho podprogramu

Celkova ptredpokladana potieba penéznich prostiedkid vychazi z vySe poskytnutych dotaci
v minulych letech a z pfedpokladi pro dal$i obdobi a je planovdna vramci rozpoctu
poskytovatele dotace. Zdroje statniho rozpo¢tu k realizaci programu jsou ke dni zpracovani
dokumentace programu alokovany v navrhu rozpoc¢tu a ve stfednédobém vyhledu a vychaze;ji
ze sttednédobého planu ¢innosti a rozvoje MO.

Skute¢na vySe finanénich prostiedkd k financovani podprogramu je zavisla na rozpoctu
poskytovatele dotace pro konkrétni rozpoltovy rok a na vysi poZadovanych penézZnich
prostfedki z podanych zadosti a jejich po¢tu. Predpokladana odchylka skute¢nosti v ptislusném
roce ¢ini na zakladé zhodnoceni minulého vyvoje v priméru 15 %.

Tabulka ¢. 17: Pfedpokladana bilance financovani dotaéniho podprogramu (v mil. K¢)

Rok 2022 2023 2024 2025 2026 Celkem
Predpokladané zdroje SR 1,900 | 2,500 | 2,500 | 3,000 | 4,000 13,900

Mimé navyseni finan¢nich prostiedkl v letech 2025 a 2026 je planovano s ohledem na moznost
podpory v oblasti investic vychazejici z pfipravené novely zékona ¢.222/1999 Sb,,
o zajistovani obrany Ceské republiky, ktera spodporou v této oblasti uvaZuje (naptiklad
nakupy dlouhodobého majetku pro podporu branné bezpe¢nostni problematiky).

16. 6. Proces hodnoceni podprogramu

Plnéni cile dota¢niho podprogramu bude hodnoceno na zéakladé stanovenych kritérii
(indikator). Poskytovatel dotace provadi pribézné hodnoceni za kazdy uplynuly rok a déle
zavéretné vyhodnoceni za celé obdobi trvani dotaéniho podprogramu.

Zavére¢né vyhodnoceni podprogramu bude obsahovat piehled ¢erpani penéznich prostredki
statniho rozpo¢tu na financovani podprogramu, zpravu o plnéni cile dota¢niho podprogramu,
dosaZené hodnoty indikatori a parametru a fadné odtiivodnéni odchylek skute¢né dosazenych
hodnot vécnych, ¢asovych a finan¢nich ukazateld od planovanych hodnot v dokumentaci
podprogramu.
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